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I. Информация, съгласно чл. 100о, ал.4, т.3 от ЗППЦК 

1. Важни събития за Градус АД, настъпили през периода януари – юни 2026г. 

През периода 01.01.2026г. – 30.06.2026г. „Градус“ АД е оповестило информация, относно важни събития, 

настъпили през отчетния период, чрез информационната платформа http://www.x3news.com 

На 21.01.2026г. „Градус“ АД представи тримесечен отчет за четвъртото тримесечие на 2025г. 

На 19.02.2026г. Дружеството подписва анекс с Градус-1 ЕООД за удължаване на срока на предоставения заем 

до 26.02.2027г. 

На 23.02.2026г. „Градус“ АД представи тримесечен консолидиран отчет за четвъртото тримесечие на 2025г. 

На 23.02.2026г. „Градус“ АД публикува Годишен индивидуален финансов отчет за дейността към 

31.12.2025г.  

На 18.03.2026г. Дружеството предостави заем на дъщерното дружество „Градус-98“ АД в размер на  

1 100 000.00 евро за срок от 1 година. 

На 20.03.2026г. „Градус“ АД уведоми КФН, БФБ и обществеността за получени уведомления за значително 

дялово участие по чл. 145, ал. 1 от „Закона за публично предлагане на ценни книжа“ (ЗППЦК) от страна на 

акционери: - „Градус-98“ АД е придобило 17 500 000 броя акции от капитала на „Градус“ АД, представляващи 

7.18% от общия брой акции с право на глас, след което притежава пряко 24 259 074 броя акции, 

представляващи 9.96% от капитала на публичното дружество и от акциите с право на глас. Датата на 

сетълмента (дата на регистрация) в „Централен депозитар“ АД е 24.03.2026г.; - „Градус-3“ АД е придобило 

24 120 000 броя акции от капитала на „Градус“ АД, след което притежава пряко 24 120 000 броя акции, 

представляващи 9.90% от общия брой акции с право на глас от капитала на „Градус“ АД. Датата на 

сетълмента (дата на регистрация) в „Централен депозитар“ АД е 24.03.2026г.; - „Градус-1“ ЕООД е придобило 

24 100 000 броя акции от капитала на „Градус“ АД, след което притежава пряко 24 100 000 броя акции, 

представляващи 9.89% от общия брой акции с право на глас от капитала на „Градус“ АД. Датата на 

сетълмента (дата на регистрация) в „Централен депозитар“ АД е 24.03.2026г.; - „ГТ Инвест“ ЕАД е придобило 

14 610 000 броя акции от капитала на „Градус“ АД, след което притежава пряко 16 588 646 броя акции, 

представляващи 6.81% от общия брой акции с право на глас от капитала на „Градус“ АД. Датата на 

сетълмента (дата на регистрация) в „Централен депозитар“ АД е 24.03.2026г.; 

На 25.03.2026г. „Градус“ АД уведоми КФН, БФБ и обществеността за получено уведомление от страна на 

акционера Лука Ангелов – акционерът е продал 40.77% от акциите с право на глас, от капитала на „Градус“ 

АД, след което притежава пряко 0 броя акции, представляващи 0% от капитала на публичното дружество и 

от акциите с право на глад. Датата на сетълмента (дата на регистрация) в „Централен депозитар“ АД е 

24.03.2026г. 

На 31.03.2026г. „Градус“ АД подписа анекси с дъщерните дружества за промяна на лихвения процент на 

предоставените заеми от 1,7% на 2,2%, считано от 01.04.2026г. 

08.04.2026г. на заседание на Съвета на директорите на „Градус“ АД е взето решение част от натрупаната 

неразпределена печалбата на дъщерното дружество „Градус – 1“ ЕООД да бъде разпределена на „Градус“ 

АД, в качеството му на едноличен собственик на капитала, под формата на дивидент в размер на 2 000 000 

/два милиона/ евро. 

08.04.2026г. на Съвета на директорите на “Градус” АД е взето решение част от натрупаната неразпределена 

печалба на дъщерното дружество “Милениум 2000” ЕООД да бъде разпределена на “Градус” АД, в качеството 

му на едноличен собственик на капитала, под формата на дивидент в размер на 3 000 000 /три милиона/ евро. 

28.04.2026г. Градус АД представи покана и материали за свикване на редовно общо събрание на акционерите, 

което ще се проведе на 10-06-2026 г. от 11:00 часа в Стара Загора, Парк—Хотел Стара Загора, ул. „Хан 

Аспарух” № 50, зала „Тервел“, при следния дневен ред: 

1. Приемане на Доклад на Съвета на директорите за дейността на Дружеството през 2025 г.; 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема Доклада на Съвета на директорите за дейността 

на Дружеството за 2025 г.; 

2. Приемане на Доклад на регистрирания одитор за извършена проверка на годишен финансов отчет на 

Дружеството за 2025 г.; 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема Доклада на регистрирания одитор за извършена 

проверка на годишен финансов отчет за 2025 г.; 

3. Приемане на годишен финансов отчет на Дружеството за 2025 г.; 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема годишен финансов отчет на Дружеството за 

2025 г.; 

4. Приемане на отчет на дейността на директора за връзки с инвеститорите на Дружеството за 2025 г.; 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема отчет на дейността на директора за връзки с 

инвеститорите на Дружеството за 2025 г.; 

5. Приемане на Доклад на Одитния комитет за дейността му през 2025 год.; 

Проект за решение: Общото събрание приема Доклад на Одитния комитет за дейността му през 2025 г.; 

6. Вземане на решение относно финансовия резултат на дружеството за 2025 г. 
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Проект за решение: Общото Събрание на акционерите в „Градус“ АД взема решение за покриване загубата в 

размер на 579 405.79 лева (296 245.48 евро) от неразпределената печалба на дружеството; 

7. Вземане на решение за разпределяне на неразпределената печалба за минали години; 

Проект за решение: 7.1. Общото Събрание на акционерите в „Градус“ АД взема решение за разпределяне на 

част от неразпределената печалба за минали години в размер на 5 782 749.70 евро като дивидент; 

7.2. Условия и срок за разпределение на печалбата: (i) Начало на изплащане на дивидента: 13.07.2026 г. ; (ii) 

Срок за изплащане на дивидента: - три месеца; (iii) Начин на изплащане на дивидента: чрез „Централен 

депозитар” АД и клонове на Уникредит Булбанк АД. 

8. Вземане на решение за освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите на 

Дружеството за дейността им през 2025 г.; 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите освобождава от отговорност членовете на Съвета на 

директорите на Дружеството за дейността им през 2025 г.; 

9. Приемане на Доклад на Съвета на директорите относно прилагане на Политиката за възнагражденията на 

членовете на Съвета на директорите на Дружеството за 2025 г. 

Проект за решение: Общото събрание приема Доклад на Съвета на директорите относно прилагане на 

Политиката за възнагражденията на членовете на Съвета на директорите. 

10. Вземане на решение за преразглеждане на политиката за възнагражденията на членовете на Съвета на 

директорите на „ГРАДУС“ АД, съгласно чл. 11, ал. 4 от Наредба № 48 от 20 март 2013 г. за изискванията към 

възнагражденията, издадена от Комисията за финансов надзор. 

Проект за решение: След преглед на заложените цели и направеното предложение от Съвета на директорите, 

действащата и приета на ОСА, проведено на 11.06.2021 г. (в сила от 01.07.2021 г.) политика за 

възнагражденията на членовете на СД се променя съгласно направените от СД предложения. 

28.04.2026г. Във връзка с редовно годишно Общо събрание на акционерите на „Градус“ АД, което ще се 

проведе на 10.06.2026 г., предоставяме следната допълнителна информация: 

Съветът на директорите предлага разпределяне на дивидент в размер на 5 782 749.70 евро, което ще 

съответства на 0,035 евро брутен дивидент на акция, тъй като дивидентът ще бъде изплатен само върху 

акциите, които имат право на дивидент 14 дни след провеждане на ОСА, съгласно действащото 

законодателство. 

Към датата на свикване на Общото събрание: 

-  Общият брой акции на „Градус“ АД е 243 608 710; 

- Акциите с право на глас и дивидент са 165 221 420 бр., което представлява 67.82% от капитала; 

- Акциите без право на глас и дивидент са 78 387 290 бр., което представлява 32.18% от капитала; 

Акциите без право на глас и дивидент включват обратно изкупени акции, както и акции, притежавани от 

негови дъщерни дружества, които: 

- не дават право на глас в Общото събрание на акционерите; 

- не участват в разпределението на дивидент; 

При одобрение от Общото събрание: 

- Началната дата за изплащане на дивидента е 13.07.2026 г.; 

- Срокът за изплащане е до 3 месеца; 

- Дивидентът ще бъде изплащан чрез „Централен депозитар“ АД и клоновете на Уникредит Булбанк АД; 

11.05.2026г. на заседание на Съвета на директорите на “Градус” АД е взето решение за реализирането на 

инвестиционен проект, свързан с изграждането и въвеждането в експлоатация на Шести център за отглеждане 

на бройлери в Птицекомбинат Стара Загора – собственост на „Милениум 2000“ ЕООД. 

Проектът предвижда изграждане и оборудване на 6 /шест/ броя сгради за отглеждане на бройлери с обща 

площ приблизително 10 500 кв. м., като след реализиране на проекта се очаква производственият капацитет 

на обекта да достигне около 220 500 бройлера. 

Стойността на инвестицията е в размер на 3 млн. евро, включва строително-монтажни дейности, оборудване, 

инфраструктура и съпътстващи разходи и е част от дългосрочната стратегия на „Градус“ АД за разширяване 

и модернизация на производствените мощности в сегмент „Пилешко месо“. 

10.06.2026г. Градус АД представи уведомление за паричен дивидент. 

Решението за разпределяне на паричен дивидент е взето на ОСА на дружеството проведено на 10-06-2026 г. 

в Стара Загора. На ОСА е гласуван дивидент за 2025 г. в общ размер на 5782749.70 евро. Размер на дивидента 

за една акция бруто - 0.035 евро. Размер на дивидента за една акция нето (само за акционери физически лица) 

- 0.03325 евро. 

10.06.2026г. Градус АД представи протокол от общо събрание на акционерите, проведено на 10-06-2026 

г.11:00 часа., със следните решения: 

1. Общото събрание на акционерите приема Доклада на Съвета на директорите за дейността на Дружеството 

за 2025 г.; 

2. Общото събрание на акционерите приема Доклада на регистрирания одитор за извършена проверка на 

годишен финансов отчет за 2025 г.; 

3. Общото събрание на акционерите приема годишния финансов отчет на Дружеството за 2025 г.; 
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4. Общото събрание на акционерите приема отчет на дейността на директора за връзки с инвеститорите на 

Дружеството за 2025 г.; 

5. Общото събрание приема Доклада на Одитния комитет за дейността му през 2025 г.; 

6. Общото събрание на акционерите в „Градус“ АД взема решение за покриване загубата в размер на  

579 405.79 лева (296 245.48 евро) от неразпределената печалба на дружеството; 

7.1. Общото Събрание на акционерите в „Градус“ АД взема решение за разпределяне на част от 

неразпределената печалба за минали години в размер на 5 782 749.70 евро като дивидент; 

7.2. Условия и срок за разпределение на печалбата: (i) Начало на изплащане на дивидента: 13.07.2026 г.; (ii) 

Срок за изплащане на дивидента: - три месеца; (iii) Начин на изплащане на дивидента: чрез „Централен 

депозитар“ АД и клонове на Уникредит Булбанк АД; 

8. Общото събрание на акционерите освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите на 

Дружеството за дейността им през 2025 г.; 

9. Общото събрание приема Доклад на Съвета на директорите относно прилагане на Политиката за 

възнагражденията на членовете на Съвета на директорите; 

10. След преглед на заложените цели и направеното предложение от Съвета на директорите, действащата и 

приета на ОСА, проведено на 11.06.2021 г. (в сила от 01.07.2021 г.) политика за възнаграждения на членовете 

на СД се променя съгласно направените от СД предложения. 

15.06.2026г. „Градус“ АД уведомява инвеститорите, че дъщерното дружество „Милениум 2000“ ЕООД е 

придобило производствен комплекс, разположен в землището на с. Черни връх, община Камено, област 

Бургас. 

Придобитият актив представлява един от най-мащабните птицевъдни комплекси в страната и включва: 

• 24 поземлени имота с обща площ приблизително 305 декара; 

• 143 сгради с обща застроена площ около 80 000 кв.м; 

• над 60 производствени халета; 

• производствени площи над 67 000 кв.м; 

• технически капацитет за отглеждане на над 1,4 милиона бройлера в един производствен цикъл; 

При стандартна организация на производството комплексът предоставя потенциален капацитет за над 8 

милиона бройлера годишно. 

Очакван ефект от инвестицията: 

• увеличение на производствения капацитет с над 50% в сегмент „Пилешко месо“, спрямо настоящите нива 

след поетапното въвеждане на комплекса в експлоатация; 

• естествено продължение на инвестиционната програма на Групата, включително изграждането на Шести 

център за отглеждане на бройлери в Стара Загора; 

• подобряване на оперативната ефективност и по-добро използване на съществуващата интегрирана 

производствена структура; 

Придобиването е част от дългосрочната стратегия на Групата за разширяване на производствените мощности, 

увеличаване на пазарното присъствие в сегмент „Пилешко месо“ и най-мащабното разширяване на 

производствения капацитет на Грaдус АД през последните осем години. 

26.06.2026г. На общо събрание на акционерите на „Градус-98“ АД е взето решение за разпределяне на част 

от натрупаната неразпределена печалба в размер на 10 000 000 евро. В резултат от взетото решение „Градус“ 

АД, като мажоритарен акционер на „Градус-98“ АД, ще получи дивидент в размер на 9 995 000 евро. 

 

1.1 Влияние върху резултатите във финансовия отчет 

Градус АД като дружество от холдингов тип не извършва самостоятелна търговска дейност. Дружеството е 

насочило своята дейност в управлението на дъщерните предприятия и разпределяне на финансите между тях. 

Резултатите във финансовия отчет на дружеството са пряко зависими от дейността на дъщерните дружества. 

Резултати от дейността: 

За периода 01.01.2026г. – 30.06.2026г. дружеството е реализирало печалба в размер на 14 832 хил. евро (за 

периода 01.01.2025г. – 30.06.2025г. - дружеството е реализирало загуба в размер на 129 хил. евро). 
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Приходи на дружеството  

ПРИХОДИ 
01-06/2026г. 

в хил. евро 

01-06/2025г. 

в хил. евро 

Промяна 

% 

Относителен 

дял за 2026 

% 

Приходи от дивиденти 14 995 - - 99% 

Приходи от услуги - наем 6 5 20% - 

Други приходи - 1 - - 

Финансови приходи     

 Приходи от лихви 204 189 8% 1% 

Общо  15 205 195 7697% 100% 

 

Основният приход за периода 01.01.2026г. – 30.06.2026г., оказващ най–голямо влияние върху текущия 

финансов резултат на Дружеството, се дължи на приходи от дивиденти – 14 995 хил. евро (за периода 

01.01.2025г. – 30.06.2025г. - 0 хил.евро). 

Приходът от лихви за отчетния период се е увеличил с 15 хил. евро в сравнение със същия период на 2025г. 

в резултат на промяна в годишния лихвен процент от 1,70% на 2.20%, считано от 01.04.2026г., като са 

сключени допълнителни споразумения. 

 

Приходите от дивиденти по дружества, са както следва: 

Дъщерно дружество 
01-06/2025г. 

в хил. евро  

„Милениум 2000“ ЕООД 3 000 

„Градус-1“ ЕООД 2 000 

„Градус-98“ АД 9 995 

Общо  14 995 

 

2. Рискови фактори за дейността 

Към настоящия момент на ръководството на Градус АД не са известни конкретни тенденции и събития, които 

биха повлияли пряко на бъдещата дейност на Дружеството.  

Политиката за управление на риска идентифицира и анализира потенциалните рискове, на които Дружеството 

е изложено.  Въведени са различни нива на контрол, които да  осигурят ефективния мониторинг върху  тези 

рискове.   

Кредитен риск 

Кредитен риск е налице при възникване на загуба, когато една страна по финансов инструмент не успее да 

изпълни задължение съгласно условие на договор.  

Експозицията към кредитен риск е в резултат на индивидуалните характеристики на всеки отделен клиент. 

Дружеството измерва кредитния риск на предоставените заеми към свързани лица, като използва вътрешни 

оценки, които отразяват вероятността от неизпълнение.  

Ликвиден риск 

Ликвидният риск е рискът, че Дружеството ще има трудности при изпълнение на своите задължения, свързани 

с финансовите пасиви. Подходът на Дружеството за управление на ликвидността е да се осигури, доколкото 

е възможно, че винаги ще има достатъчно ликвидност, за да изпълни задълженията си, както при нормални, 

така и при стресови условия, както и без да се понесат неприемливи загуби или да се навреди на репутацията 

на Дружеството.  

Към 30.06.2026г. Дружеството няма задължения по финансови пасиви.  

Пазарен риск 

Пазарен риск е рискът при промяна на пазарните цени, като курс на чуждестранна валута, лихвени проценти 

или цени на капиталови инструменти, доходът на Дружеството или стойността на неговите инвестиции да 

бъдат засегнати. Към момента този риск е минимален. 

Управление на финансовия риск 

Целите на Дружеството, във връзка с управление на капитала са да осигури способността на Дружеството да 

продължи да съществува, като действащо предприятие и да осигури адекватна рентабилност за акционерите.  
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3. Информация за сключени големи сделки между свързани лица. 

Дружеството не е сключвало големи сделки между свързани лица извън обичайната си дейност. 

 
 
 

Юли 2026 год. 

ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР: 

/Георги Бабев/ 

 

 

 

 

       ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СД: 

                 /Ангел Ангелов/ 
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